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Lidnok 1

Predmet zmluvy

Touito Zrnluvou sa zamesindvate!® zavazuie platt a odvadzat prispevky za
podimienok, vo viSke, v lehote splatosti a spsobom urfenym touto zaiuvou za
svojich zamestnancoy, ktorf s Gastnikmi, 2 pinit daliie povinnostl, ktoré mu
vyplyvali 7o zamestnavatelskel zinluvy. Doplnkova ddchodkové spolotnost sa
zavizuje plnif povinnost, ktoré jej vyplyvajd zo zamestndvatelskej zmiuvy vodl
zamestngvatelovi,

Clénok

Prispevok a splsob platenia prispevku

{1) Zamestindvatel sa zavizuie platit Spolodnosti prispevky na dopinkové
dochodiové sporenie za svojich zamestnancoy, 3 to mesadne splsobom
wrbenym v tejto zmiuve.

(2} Zamestridvatel sa zavizuie sumu predstavujicu:

d) Ghrn prispeviov zamesmdévatela platil Spolofriosti hezhoto&ostne na (et
nepriradenych platieb 3

b} Ghrn prispevkoy Gtastnikoy odvadzat Spolotnosti beznotovostne na (et
nepriradenych platieb,
ato pravidelne mesane pozadu, vidy v deft uréeny na vyplatu mady, najneskor
do konca kalendameho mesiaca nasledujiiceno po mesiac, za ktory sa platia
gnspevky zamestnavatela & prispaviy Ggasintkov, Zamestndvate! mbie .

- zaplatif a odviest mimoriadne prispeviy, ak takéto prispevky budd oznadené

ako mimoriadne prispevky.

{3} Prispevity podia hodu 1. tohio Sanku bude Zamestnavatel platil aZ po uplynuti
donodruténo Sakacieho obdobia. Cakachm obdobim je obdeble od vzniku
pravneho vziahy, na zéklade Klorého je fyzickd osoba Zemestnanoom loto
Zamestndvatels, podas ktorého Zamestnavatef nie je povinny platif prispeviy
podfa bodu 1 tohto Slankw, pridom Sakacie obdohie nemébze trvat dihie ako jeden
rok. Toto ustanovenie sa nepouZfje v pripade, ak Sakacie obdobie dofjodmxta
nebolo. N

{4) Zamestnavatel sa zavazule, Ze organizatne a pravne zabezpeti vietio poirebnéd
na to, aby kaidy z Géastnfkov uzatvoril so zamestndvetelom Dohodu o zrdZiach

zo rzdy, na zaklade ktorej %ude zamcstnévatsl‘ vykonévaf s0 sﬁh!mo*n ‘éa*‘m(ka

doplnkové dichodkové spore'ue a odvadza( ho Sne!ocnost‘
(5} Zmhivné strany sa dohodii, Ze zamestnavatel bude Spolonosti zasielat vidy
v lenote podta odseku 2 prehfad, pazostévaitic z dvoch Sast, a to z preliadu
© zaplatenych prispevkoch zamestndvateia (vod 2 pism. aj a z prehladu
- oodvedenych Géastaickych prispevkech (bod 2 pism. by, pridor
a) vprehlade o zaplatenyeh prispavkoch zamestnavatels (hod 2 plsm, a} uvedie
-~ N¥Sku prispevku zamestndvatela, kiory zamestndvatel zaplat za kaZdgho

: b v-préhlade o odvedenych ddastrickych prispevikach (bod 2 plsm, bj uvedie
vk Prispevky, kioty kazdg ucastﬁm zaplatil o zamestnavatel odviedol za
kaZdého Gdastnika. ’

{6) Zamestnavatel je povinny prehiad uveder‘y v bode & zasielat Spolodnosti

. elektronicky. Ak zamesindvatel platf prispevky za zamestnancs, itor§ vykondva |
_préeu podia ,§ 2 0ds. 2 pism. b} ZAKO ovinny tieto platby v rozpise oznatit
spdsobom, kiory vyjatruje skutotnost, Ze ide o za mestnanca, Ktory vwkondva
pracu podfa § 2 ods. 2 pism, b) Zakona, ako & oznatit obdobie, za ktoré plati
prispevky. Znfuvné strany sa zavazijl, Ze zabezpedia poirebné technické,

' organizatng a petsondine opatrenia; aby sa zabezpelila bezpetnoslich
informadného sysidmu a tak, aby bola fladne zabezpelfend ochiana bezpedriosti
prepravovanych sprav podfa prvej vety. Spolotnost zriadi zamestnavatelovi konto
spravy prispevkay doplkového dochodkavéhe sporenia, ak je tak dohodnuté
v tejto mmluve alebo na zakiade Ziadost zamestnavatela. )

Eranok 1l .
Préva a povirwiost zminvnyoh strén .

(1) Zamestnvatel a Spolotnost sa dohodli, Ze zamestnévatel bude bez zbyiotného -
odkladu ozamovaf Spolatnosti kazds skonfenie pracovného pomeru
zamestnanca a stifasne lastnika dopinkového dichodkového sporenia
v Spoloinosti a jeho pripadné Gmrtie.

(2) Zmluvné strany sa zavazujl poskytovat st naviéjom patrebna stginnost a parnee
ori vyhkondveni doplinkového ddchodkového sporenia a bez zbytodného odkiady
sa navzajom informovat o skutofnostiach, ktoré by mohii ovolyvnit pinenie taite
zimluvy.

{3} Zmiuvné strany sa zavazuld. 2e sl vrdtia pefia
omylom prijaté.

(4} Zamestnavatel sa zevdzuje chrénif préva a ziujmy zamestnancay, 2a kiordeh
plati prispevky zamestndvateiz aj tak, Ze bude zachovavat midaniivost
o skutolnostiach, o Klorjon sa dozvedel v sivisiosd s touto zmiuvou.

(5) Zamestnavate! je povinny zrozumitelnym spdsobom informovat o absahy
zamestngvatelskel zimluvy zamestnancoy tak, aby ziskali potrebné irdormécie
¢ moZnostiach a podmienkach ich G¢asti na dopinkovem ddshodkovom sporehi.

Cldnok IV
Skondenls zmiuvy

4y Tdto zmluvu mdzu zmiuvné strany skondit spésobmi uvédenymi v Zékone
{dohoda, odstupeme, vypoved, zénik Spolonosti alebe zanik zamesindvatela).
(2} V pifpade skondenia tefto zmiuvy vipovedou musi byt vipoved pisomné
a doruéena drihej zrmiluvnej strans, inak je neplatnid.
{3} Ak je dand vipoved, tato zmiuva sa skondl uplynutim vipovednej doby. V¥povednéd
doba je rovinaké pre Spolotnost af zamestndvatsla a je dva mesiace. 3
{4y Vypovedna doba zatina plvndt od preého dia kalenddmeho mesiaca
nasleduiticeho po dorubend vipovede & skondl sa uplynutin postedngho d
prisjudného kafendamehy mesiana,
(B} Zamestndvaiel mdZe Wit zmiuvu vypoverdat z 'tkcho?om 4 divode alebe bee
uvedenia dovodu.
6} Spolotnost mdZe tito zmiuvu vypovedat, ak je zamestnavatel v omeskani
s pinenim povinnost{ uvedenych v €L 1l bod 2 {platenie prispevkav zamestnévatela

a odvod Géastnickych prispevkov) po dobu éihdiu neZ 90 dni.
Sianok ¥

Spoloéns a zéveredné ustancvenia -
{1y Vo vecisch neunravenych touto rmiuvou’sa ne vzdiornns pr
Zmiuviyoh strén odikavar
dopinkovéne ddehodkovaho sporenia. ako aj 7
amestndvatelorn a Spoladnostou pri dopln
ovenia Z'mona
o zmiuvy adresované Spolonost! sa derudujt
do sidis Sno aénosti alebo na koreSpondendnd adresu Spolodnosti, pridem sa
zmiuvng gtrany dobodl, 2e ozndmenie alebo Zindos! e Spolodnost domfend
v deft jeho fyzickéno dorudenia Spolotnosty, kioré je vwznadené na dorulovane)
zésielke pisom prejavom vyjadrujdcim ddtum prijatia plsomnasti osobou
ooverenou Spolotriosion ra prifatie plsomnosti od Glasinlhov & zamestnavaisioy;
odmienka neplatl pre dorufovanie p SO\ arort: pos’wu s dorucankcu ,i{,
ch rik, kedy Je éas dorude ¥

Zné prostriediy neoprévnene alebo

B

vztahisd prisiudng ust

dorudovanie gznameni a ba:jt\s‘x’&’mménosﬁ adresov an‘;ch zamest
pricom miestom doruéenia je sfidic zamesindvatefa,

{3y Al niektoré us\anovenx.a efto zmluvy nie sG celkom afeho stasti G&inné gleho
reskdr stratia Glinnost, nie je tym dotknutd platnost estatnych ustanovenl.

{ ori uzatvarani tefto znluvy zmiluvné strany Wte atazk brali do dvahy.
4} Zmena tefto zmuvy je moZnd plsomnou dohodou zmiuvngch strén alebo

a jedien .

(7} Zmiuva nadobiida platnost a d8innost dhom podmsu obidvoch zmiuvnyeh sirdn,
pripadne diom urfenym v zmluve, V pripade, Ze zamesmavate! je sublekt povinny

»ai zmluvy v Centréinom registr zaity, nadedlda z muva Géinnost ditorn

idcim po dnl jej zverejnenia v Centralnom regisir: zmidy.

{85 Zmiuvné strany vyhlasuid, Ze si tdto zmiuv preditall. jej obsahu porozumett

a na znak toho, Ze obsah tejto zmivvy zodpoveds ish siugndna] 8 siohoe

i podnisall,

v84 z3kena 6. 850/2004 Z.2. o dopinkovom dichpdikovom sporeni a o zmene a doplx\em mei'torych zakenov v zneni neskoriioh predpisov.



